Заявка на присвоение статуса региональной инновационной площадки
1. Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение Таловская средняя общеобразовательная школа 
2. Адрес: 397480 Воронежская область, Таловский район , п. Таловая, ул. Садовая, д. 39

Контактный телефон: 8(47352) 2-17-58

Адрес электронной почты: mou_talovay@mail.ru
3. Цели проекта: 
Обеспечение достижения выпускником основной общеобразовательной школы целевых установок,знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребёнка среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. Определение оптимальных условий и эффективных способов внедрения ФГОС ООО и  перехода образовательных учреждений на новые образовательные  программы  в соответствие с требованиями ФГОС ООО.
4. Задачи проекта: 
· изучение, обобщение, распространение инновационного управленческого и педагогического опыта в области введения ФГОС ООО (эффективных способов управления образовательным процессом на уровне ОУ, методов, технологий обучения и форм организации  образовательного процесса в условиях введения ФГОС ООО);

· разработка и апробация локальных нормативно-правовых актов образовательного учреждения, необходимых и достаточных для введения ФГОС ООО;  

· разработка и апробация моделей образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС ООО;

· разработка и апробация процедуры мониторинга введения ФГОС ООО в образовательные учреждения области; 

· Ориентация на достижение цели и основного результата образования — развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

· Разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося (включая одарённых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития.

· Выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей.

· Использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа.

· Создание внутришкольной системы оценки качества основного образования.

· Развитие системы непрерывного профессионально-личностного развития педагогических кадров основной школы.

· Обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и профессионального образования.

5. Актуальность  для развития системы регионального образования:
Опережающее введение Федерального государственного образовательного стандарта в практику основной школы с целью обеспечения готовности образовательных учреждений региона к переходу на работу по новым государственным образовательным стандартам.

6. Обоснование возможности реализации проекта в соответствии с законодательством Российской  Федерации и Воронежской области: 
В связи с утверждением ФГОС ОО на федеральном уровне (приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897), приказа департамента образования, науки и молодежной политики от «01» февраля 2012 г. № 56 «О введении  федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования в общеобразовательных учреждениях  Воронежской области» представляется возможным реализация представленной программы эксперимента.
7. Предложения по возможному распространению и внедрению результатов проекта в 

массовую образовательную практику: 
Участие в конференциях, семинарах регионального уровня по вопросам введения ФГОС, публикация результатов экспериментальной деятельности в СМИ и на сайте школы, проведение мастер-классов, открытых уроков и внеклассных мероприятий в ОУ.

8. Обоснование устойчивости результатов проекта после окончания его реализации: 

Подготовка нормативно-правовой базы, разработка пакета методических документов, обновление материальной базы начального образования, апробирование новых программ – необходимые условия для обеспечения стабильности полученных в ходе эксперимента результатов.

Решение педагогического совета МКОУ Таловской СОШ на участие в реализации проекта: протокол № 9  от 19 апреля 2012г
Директор школы__________________________ /Киселёв А.В./
Программа реализации проекта по теме 
«Введение федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»

Актуальность проекта обусловлена современными тенденциями в обществе, связанными с инновационным развитием и модернизацией российской школы в соответствии с основными направлениями приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Планом действий по модернизации общего образования на 2011-2015 годы,  Федеральной целевой программой  развития образования на 2011 – 2015 годы, проектом модернизации региональной системы общего образования, а также Планом действий по модернизации общего образования Воронежской области на 2011 – 2015 года по направлению «Переход на новые образовательные стандарты».


Опыт апробации ФГОС начального общего образования показал, что без целенаправленного, системного, комплексного научно-методического сопровождения процесса введения ФГОС невозможно обеспечить выход системы образования на новый качественный уровень ее развития и функционирования, избежать рисков формализации сложного и многопланового процесса введения ФГОС общего образования и сделать новый стандарт эффективным инструментом модернизации всей системы образования. 

К отработке механизмов введения ФГОС ООО в МКОУ Таловской СОШ целесообразно приступить с 1 сентября 2012 г., поскольку это позволит обеспечить и реализовать цикличность (1 цикл – начальная школа, 2 цикл – основная школа, 3 цикл – старшая школа) эксперимента в соответствии с графиком введения ФГОС общего образования с 2011 по 2020 годы. 
Цель реализации проекта  - 
Обеспечение достижения выпускником основной общеобразовательной школы целевых установок, знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями ребёнка среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья. Определение оптимальных условий и эффективных способов внедрения ФГОС ООО и  перехода образовательных учреждений на новые образовательные  программы  в соответствие с требованиями ФГОС ООО. Определение оптимальных условий и эффективных способов внедрения ФГОС ООО и  перехода образовательных учреждений на новые образовательные  программы  в соответствие с требованиями ФГОС ООО.
Задачи реализации проекта:
· изучение, обобщение, распространение инновационного управленческого и педагогического опыта в области введения ФГОС ООО (эффективных способов управления образовательным процессом на уровне ОУ, методов, технологий обучения и форм организации  образовательного процесса в условиях введения ФГОС ООО);

· разработка и апробация локальных нормативно-правовых актов образовательного учреждения, необходимых и достаточных для введения ФГОС ООО;  

· разработка и апробация моделей образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС ООО;

· разработка и апробация процедуры мониторинга введения ФГОС ООО в образовательные учреждения области; 

· Ориентация на достижение цели и основного результата образования — развитие личности обучающегося на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

· Разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального развития каждого обучающегося (включая одарённых детей и детей с ограниченными возможностями здоровья), обеспечивающих рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития.

· Выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарённых детей, через систему клубов, секций, студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, с использованием возможностей образовательных учреждений дополнительного образования детей.

· Использование в образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного типа.

· Создание внутришкольной системы оценки качества основного образования.

· Развитие системы непрерывного профессионально-личностного развития педагогических кадров основной школы.

· Обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего (полного) общего и профессионального образования.

Содержание деятельности  по  проекту:

· внедрение образовательных программ, моделей образовательного процесса и их ресурсного и организационного обеспечения в соответствие с требованиями ФГОС ООО в МКОУ Таловской СОШ; 

· внедрение механизма информационной и научно-методической поддержки образовательных учреждений в условиях введения ФГОС ООО.
Ожидаемые результаты и продукты реализации проекта: 

· Создание пакета локальных нормативно-правовых актов, обеспечивающих реализацию ФГОС ООО.
· Обеспечение связи между требованиями Стандарта, образовательным процессом и системой оценки результатов освоения основной образовательной программы;

· Создание в школе содержательной и критериальной основы для разработки рабочих программ учебных предметов и учебно-методической литературы, рабочих программ курсов внеурочной деятельности, курсов метапредметной направленности, программ воспитания, а также системы оценки результатов освоения обучающимися основной образовательной программы основного общего образования в соответствии с требованиями Стандарта.

·  Результаты учащихся:

· Личностные  — готовность и способность обучающихся к саморазвитию, сформированность мотивации к учению и познанию, ценностно-смысловые установки выпускников начальной школы, отражающие их индивидуально-личностные позиции, социальные компетентности, личностные качества; сформированность основ российской, гражданской идентичности.
·  Метапредметные  — освоенные обучающимися универсальные учебные действия (познавательные, регулятивные и коммуникативные);
·  Предметные  — освоенный обучающимися в ходе изучения учебных предметов опыт специфической для каждой предметной области деятельности по получению нового знания, его преобразованию и применению, а также система основополагающих элементов научного знания, лежащая в основе современной научной картины мира.

· Включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды (населённого пункта, района) для приобретения опыта реального управления и действия.

· Воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информационного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского общества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения его многонационального, полилингвального, поликультурного и поликонфессионального состава;

· Становление личностных характеристик выпускника.

Предполагаемое использование результатов 

Теоретические и практические продукты мониторинга могут быть востребованы преподавателями, включёнными в процесс организации, реализации и усовершенствования образовательного процесса в связи с введением ФГОС ООО школы и округа, а также в целях накопления, аналитической обработки и передачи инновационного педагогического опыта.  

Этапы деятельности по реализации проекта
	Этапы
	Содержание
	Методы деятельности
	Прогнозируемые результаты

	1-ый этап
Февраль-август 2012 г
	Накопление материалов для создания информационного банка данных по проблеме проекта
	Изучение нормативно-правовых документов
	Создание информационного банка.

	
	Внесение изменений в нормативную базу образовательного учреждения
	
	Локальные акты по вопросам организации и осуществления образовательного процесса, определенные уставом ОУ

	
	Разработка положения об участии МКОУ Таловской СОШ в эксперименте по апробации механизма введения ФГОС второго поколения в практику основной школы.
	Сбор данных
	Положение об участии МКОУ Таловской СОШ в эксперименте. Определение прав, обязанностей, ответственности участников эксперимента

	
	Разработка и утверждение основной образовательной

программы общего общего образования
	Моделируемый объект учебной и внеучебной деятельности
	Наличие основной образовательной

программы основного общего образования 

	
	Разработка, согласование с органами местного самоуправления и утверждение годового  календарного учебного  графика
	Аналитический
	Наличие годового  календарного учебного  графика

	
	Разработка и утверждение учебного плана образовательного учреждения, организация его исполнения


	Работа с документами, анкетирование, собеседование
	Наличие учебного плана образовательного учреждения 

	
	Разработка  и утверждение программы воспитания и социализации обучающихся образовательного учреждения, организация ее реализации.


	Работа с документами, анкетирование
	Программа воспитания и социализации обучающихся

	
	Информационная работа с родителями 5-х классов по вопросам организации обучения детей
	Родительские собрания
	Создание информационного обеспечения  введения ФГОС

	
	Разработка рабочих программ, примерного календарно-тематического планирования 5 класса на основе примерных программ и новых стандартов
	Изучение документов, методических рекомендаций
	Рабочие программы предметов для 5-го класса

Предметные результаты обучающихся

	
	Проведение стартовой диагностики ученического коллектива.
	Метод диагностики
	Создание статистического банка данных

	
	Повышение профессионального мастерства учителя в области организации и использовании ИКТ насыщенной среды
	Постоянно действующие семинары и мастер-классы в поддержку повышения профессионального мастерства учителя
	Профессиональная компетентность учителя

	
	Разработка программ по внеурочной деятельности с учётом индивидуальных особенностей обучающихся
	Анкетирование обучающихся, родителей
	Программа внеурочной деятельности

	
	Дальнейшее внедрение видов деятельности – проектных, творческих, исследовательских;


	Изучение методической литературы,

Практический метод 
	Использование современных образовательных технологий.

Приобретение обучающимися опыта реального управления и действия

	
	Подведение результатов работы за год
	Проведение педагогического совета
	Корректировка программы проекта

	2-ой этап

2012-2013г
	Корректировка содержания программы и календарно-тематического планирования 
	Поэтапный рефлексивный анализ
	Изменения в содержании программы

	
	Разработка рабочих программ предметов для 6-го класса на основе примерных программ и новых стандартов
	Изучение документов, методических рекомендаций
	Рабочие программы предметов для 6-го класса

Предметные результаты обучающихся

	
	Повышение профессионального мастерства учителя в области организации и использовании ИКТ насыщенной среды
	Постоянно действующие семинары и мастер-классы в поддержку повышения профессионального мастерства учителя
	ИКТ компетентность учителя

	
	Изучение мотивационной сферы ученического коллектива 
	Анкетирование, собеседование 
	Аналитические выводы по результатам изучения мотивационной сферы обучающихся

	
	Разработка системы оценивания учащихся на основе новых стандартов 
	Изучение документов
	Создание внутришкольной системы оценки качества начального образования

	
	Реализация программы по гражданскому и патриотическому воспитанию «Рождение гражданина, патриота»
	Система мероприятий
	Становление личностных характеристик выпускника

	
	Организация общественно-полезной деятельности
	Система мероприятий
	Социальные компетентности обучающихся.

Метапредметные результаты

	
	Мониторинг динамики развития детей
	Диагностика
	Банк данных мониторинга

	
	Мониторинг состояния здоровья
	Сбор данных
	Банк данных мониторинга

	
	Подведение результатов работы за год
	Проведение педагогического совета
	Информация на школьном сайте

Информирование общественности о ходе реализации эксперимента

	3-ий этап

2013-2014г
	 Уточнение способов взаимодействия участников образовательного процесса по достижению планируемых результатов освоения основной образовательной программы начального общего образования всеми обучающимися
	Анкетирование, собеседование
	Корректировка экспериментальной работы

	
	Приведение условий образовательного процесса в соответствие с современными требованиями, предъявляемыми к качеству основного общего образования.
	Изменение условий образовательной деятельности
	Обновление материально-технической и информационно-методической базы школы

	
	Разработка рабочих программ предметов для 7-го класса на основе примерных программ и новых стандартов
	Изучение документов, методических рекомендаций
	Рабочие программы предметов для 7-го класса

Предметные результаты обучающихся

	
	Реализация программы духовно-нравственного воспитания
	Система мероприятий
	Становление личностных характеристик выпускника начальной школы

	
	Разработка системы аттестации предметных грамотностей и ключевых  компетентностей.
	Изучение  методических рекомендаций
	Создание внутришкольной системы оценки качества основного общего образования

	
	Организация межшкольных проектов в единой информационной среде.


	Проектная деятельность
	 Приобретение обучающимися универсальных учебных действий

	
	Мониторинговые исследования
	Исследование
	Определение эффективности способов по переводу основной общеобразовательной школы на работу по новым ФГОС.

	
	Подведение результатов работы за год
	Проведение педагогического совета
	Информация на школьном сайте, в СМИ.

Информирование общественности о ходе реализации эксперимента

	4-ый этап

2015-2016г
	Разработка рабочих программ предметов для 8-9  классов на основе примерных программ и новых стандартов
	Изучение документов, методических рекомендаций
	Рабочие программы предметов для 8-9 классов
Предметные, личностные, метапредметные результаты обучающихся

	
	Реализация программы «Одарённые дети»
	Система мероприятий
	Рост творческого потенциала, познавательных мотивов, обогащение форм учебного сотрудничества и расширение зоны ближайшего развития.



	
	Разработка и апробация системы итоговой аттестации учащихся 9 классов
	Аттестационно-диагностические методы
	Оценка достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования

	
	Изучение мнения родителей по реализации проекта
	Анкетирование
	Выявление процента удовлетворённости родителей условиями и результатами обучения.

	
	Результаты реализации образовательной программы начальной школы.
	Данные диагностик, мониторинга
	Достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования всеми обучающимися.

	
	Оформление результатов экспериментальной работы
	Составление отчёта
	Выводы о результатах экспериментальной работы


Критерии и показатели эффективности реализации проекта (регулярный мониторинг образовательной среды и учебно-воспитательного процесса ОУ)

· статистика результатов и достижений участников эксперимента, фиксируемые в школьной информационной системе
· мониторинг повышения ИКТ-компетентности учителей
· статистика результатов участия в открытиях мероприятий разного уровня по проблемам информации основного общего образования и проблемам компетентностного подхода и формирования ключевых компетенций в основном образовании ( текстовые и иные материалы)
· самоанализ участников результативности экспериментальной деятельности (не реже 1 раза в полугодие)
· результаты экспериментальных диагностических мониторингов (материалы анкетирования, интервью, тестов, опросов, наблюдений, тесты срезовых работ)
· публикации в научных, методических сборниках и изданиях
· сетевое взаимодействие с участниками эксперимента в рамках инновационных Интернет-площадок
· проведение внешних экспертиз экспериментальной деятельности.

Организация и проведение эксперимента включает систему мониторинговых исследований за ходом его реализации:

· Численность учеников 5 классов, обучающихся по ФГОС ООО.

· Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности на одного обучающегося.
· Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с ФГОС ООО (в общей численности обучающихся по  ФГОС ООО).
· Доля педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по ФГОС ООО (в общей численности педагогических и управленческих кадров), в том числе:

· -  учителей предметников основной школы;
· - иных категорий педагогических работников.
· Уровень достижения предметных и метапредметных результатов.

· Уровень удовлетворенности качеством образовательных услуг со стороны родителей (законных представителей).
Перечень материалов, представляемых по окончании проекта, возможность их тиражирования и трансляции: 

По окончании проекта будут представлены следующие материалы:

· пакет локальных нормативно-правовых актов и методические рекомендации по их разработке;

· основная образовательная программа;

· перечень учебников, соответствующих требованиям ФГОС ООО;
Тиражирование и трансляция положительного опыта реализации проекта будет осуществляться через статьи, доклады участников образовательного процесса школы в различных изданиях. А также  на сайте школы и других образовательных Интернет-ресурсах.
Директор школы_____________________________ /Киселёв А.В./
Примерный календарный план реализации проекта по внедрению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в 2012-2013 учебном году
	Направления мероприятий
	Мероприятия
	Результат 
	Сроки
	Ответствен-ные 

	Подготовка нормативной правовой  базы ОУ к введению и реализации  ФГОС ООО
	Заседание органа государственно-общественного управления (совета школы, управляющего совета, попечительского совета) о введении в образовательном учреждении ФГОС ООО.
	Протокол заседания органа государственно-общественного управления образовательного учреждения, на котором принято решение, заверенный (согласованный) учредителем (указывается дата и номер).
	Апрель 2012 г
	Директор школы, заместитель директора

	
	Создание в общеобразовательном учреждении рабочей группы (координационного совета) по введению ФГОС ООО.
	Приказ о создании рабочей группы (координационного совета) по введению ФГОС ООО и утверждении Положения о рабочей группе (координационном совете). (указываются реквизиты и название приказов)
	Апрель 2012 г
	Директор школы, заместитель директора

	
	Формирование банка нормативно-правовых документов школьного уровня.
	Адрес страницы школьного сайта, на которой размещены документы.
	Май- август 2012 г
	Директор школы, заместитель директора 

	
	Внесение изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения.
	Протокол заседания органов, на которых рассматривались вопросы внесения изменений и дополнений в Устав образовательного учреждения, приказ о внесении изменений в Устав, Устав с внесёнными дополнениями и изменениями, заверенный учредителем.
	
	Директор школы

	
	Разработка и утверждение формы договора о предоставлении общего образования муниципальным казенным образовательным учреждением
	Приказ об утверждении формы договора о предоставлении общего образования муниципальными образовательными учреждениями.
	
	Директор школы

	
	Внесение изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации» в части введения комплексного подхода к оценке результатов образования: предметных, метапредметных, личностных.
	Протокол заседания органов, на которых рассматривались вопросы внесения изменений в «Положение о системе оценок, формах и порядке проведения промежуточной аттестации», приказ о внесении изменений в Положение, Положение с указанием изменений и дополнений(указать реквизиты и наименование документов)
	
	Заместители директора по УВР

	
	Издание приказов по общеобразовательному учреждению:
	Приказы 
	
	Директор школы

	
	· О переходе ОУ на обучение по ФГОС ООО;
	
	
	

	
	· Об утверждении образовательной программы на 2012--2013- уч. год
	
	
	

	
	· Об утверждении годового календарного учебного графика;
	
	
	

	
	· Об утверждении учебного плана;
	
	
	

	
	· Об утверждении программы внеурочной деятельности;
	
	
	

	
	· О проведении внутришкольного контроля по реализации ФГОС ООО;
	
	
	

	
	· О внесении изменений в должностные инструкции учителей основной школы, заместителя директора по УВР, курирующего реализацию ФГОС ООО, психолога, педагога дополнительного образования и т.д.
	
	
	

	
	Разработка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры общеобразовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности образовательного процесса (например, положения о культурно - досуговом центре, информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре и др.).
	Приказ об утверждении локальных актов, перечень локальных актов, локальные акты (указываются реквизиты и наименование)
	Май-август 2012 г
	Директор школы

	Разработка ООП ООО 

образовательного учреждения
	Разработка целевого раздела: 
	
	
	

	
	· пояснительная записка;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении пояснительной записки; пояснительная записка.
	Май-июнь 2012 г
	Заместители директора по УВР

	
	· планируемые результаты освоения основной образовательной программы основного общего образования;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении планируемых результатов освоения ООП; документ «Планируемые результаты освоения ООП».
	
	Заместители директора по УВР и руководители МО

	
	· система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении системы оценки достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программы; документ «Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП  ООО».
	
	

	
	· программы учебных предметов, курсов:
	Протоколы заседаний рабочей группы об утверждении программ учебных предметов, курсов; программы по каждому учебному предмету.
	
	

	
	· русский язык и др. предметы
	
	
	

	
	Разработка программы воспитания и социализации:
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении программы воспитания и социализации. Программа воспитания и социализации
	Май-июнь 2012 г
	Заместитель директора по ВР

	
	· программа коррекционной работы
;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении программы коррекционной работы; программа коррекционной работы.
	
	

	
	· учебный план основного общего образования (5-ый  класс );
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении учебного плана; учебный план.
	
	

	
	· система условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями стандарта;
	Протокол заседания рабочей группы об утверждении системы условий реализации основной образовательной программы в соответствии с требованиями стандарта
	
	

	
	План внеурочной деятельности
	Утвержденный план внеурочной деятельности
	
	

	
	Утверждение основной образовательной программы основного  общего образования общеобразовательного учреждения на заседании педагогического совета.
	Протокол (выписка из протокола) заседания педагогического совета.

Приказ об утверждении основной образовательной программы основного общего образования ОУ.
	
	

	Обеспечение соответствия должностных инструкций работников ОУ нормативным требованиям 
	Разработка должностных инструкций работников ОУ с учетом ФГОС ООО и Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих
.
	Приказ об утверждении новых должностных инструкций.
	Май-август 2012 г 


	Директор

	Обеспечение учебниками и учебно- методическими пособиями для реализации ФГОС ООО
	Формирование заявки на обеспечение общеобразовательного учреждения учебниками в соответствии с федеральным перечнем.
	Приказ об утверждении списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе, перечень УМК.
	Май- август 2012 г
	Директор , заместитель директора по АХЧ

	
	Обеспеченность ОУ учебниками в соответствии с ФГОС ООО.
	Информация об обеспеченности учебниками с указанием % обеспеченности по каждому предмету учебного плана.
	
	

	Формирование модели организации образовательного процесса с учетом внеурочной деятельности
	Определение оптимальной модели организации образовательного процесса, обеспечивающей вариативность внеурочной деятельности обучающихся.
	Описание модели организации образовательного процесса.
	Май- июнь 2012г
	Заместитель директора по ВР

	
	Определение оптимальной модели организации внеурочной деятельности обучающихся.
	Описание модели организации внеурочной деятельности.
	
	

	Включение в план методической работы вопросов введения ФГОС ООО
	Разработка плана (раздела плана) методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС ООО.
	Приказ об утверждении плана методической работы.

План методической работы (раздел плана, в части сопровождения введения ФГОС ООО).
	Июнь 2012 г
	Заместитель директора по УВР

	Повышение квалификации учителей 
	Составление плана-графика повышения квалификации учителей основной школы  (по мере введения ФГОС ООО).
	Приказ об утверждении плана-графика повышения квалификации, план-график. Информационная справка с указанием доли учителей, прошедших повышение квалификации по вопросам введения ФГОС ООО на 01.09.2012 г.
	
	Директор, заместитель директора по УВР

	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ООО
	Оснащённость общеобразовательного учреждения в соответствии с требованиями к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.
	Информация об оснащённости общеобразовательного учреждения, план мероприятий по устранению выявленных недостатков. 
	Май-август 2012 г
	Директор, заместитель директора по АХЧ, заместители директора по УВР

	
	Соответствие материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	Информация о соответствии, план мероприятий по устранению выявленных несоответствий.


	
	

	
	Укомплектованность библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.
	Информация об укомплектованности библиотеки, с указанием доли обеспеченности предметов учебного плана ООП ООО.
	
	

	
	Наличие доступа ОУ к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	Перечень доступных и используемых ЭОР.
	
	

	
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	Информация о системе ограничения доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся.
	
	

	
	Наличие локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры общеобразовательного учреждения с учетом требований к минимальной оснащенности образовательного процесса (например, положения о культурно-досуговом центре, информационно-библиотечном центре, физкультурно-оздоровительном центре и др.).
	Приказ об утверждении локальных актов, перечень локальных актов, локальные акты.
	
	

	Организационное обеспечение введения ФГОС ООО
	Обеспечение координации деятельности субъектов образовательного процесса, организационных структур общеобразовательного учреждения по подготовке и введению ФГОС ООО.
	Договоры о сотрудничестве с учреждениями дополнительного образования детей, организаций культуры и спорта и др.
	Июнь 2012 г.
	Директор школы

	
	Разработка инструментария для изучения образовательных потребностей и интересов обучающихся основной ступени общего образования и запросов родителей по использованию часов вариативной части учебного плана, включая внеурочную деятельность.
	Пакет методик для проведения диагностики в общеобразовательном учреждении. Диагностические материалы (анкеты, опросники и пр.), рекомендации для специалистов (педагогов-психологов, социальных педагогов) для проведения стартовой диагностики в 5-х классах в 2012-2013 уч. г.
	Май 2012 г
	Социальные педагоги

	

	
	Разработка диагностического инструментария для выявления профессиональных затруднений педагогов в период перехода на ФГОС ООО. 

Проведение анкетирования.
	Диагностический инструментарий.

Информационная справка по результатам анкетирования, план мероприятий по устранению выявленных проблем.
	Май 2012 г
	Заместители директора по УВР

	Информационное обеспечение введения ФГОС ООО
	Информирование участников образовательного процесса и общественности по ключевым позициям введения ФГОС ООО.
	Протоколы родительских собраний, конференций, заседаний органа государственно-общественного управления, на которых происходило информирование родительской общественности.

Публикации в СМИ.
	постоянно
	Заместители директора по УВР

Классные руководители

	
	Использование информационных ресурсов общеобразовательного учреждения (сайт, Интернет-страничка и т.д.) для обеспечения широкого, постоянного и устойчивого доступа участников образовательного процесса к информации, связанной с реализацией ООП.
	Перечень видов используемых информационных ресурсов ОУ с указанием электронных адресов.
	постоянно
	Ответственный за школьный сайт

	
	Изучение мнения родителей (законных представителей обучающихся) по вопросам введения новых стандартов. Проведение анкетирования на родительских собраниях.
	Протоколы родительских собраний. Информация по результатам анкетирования с указанием доли родителей, охваченных анкетированием и долей родителей, настроенных позитивно, негативно и нейтрально.
	Сентябрь 2012- май 2013 г.
	Классные руководители

	
	Наличие в Публичном докладе общеобразовательного учреждения раздела, содержащего информацию о ходе введения ФГОС ООО.
	Адрес страницы сайта, на которой размещен Публичный доклад общеобразовательного учреждения.
	Сентябрь 2012
	Директор школы


Директор МКОУ Таловской СОШ ________________________________ /Киселёв А.В./
�	 Разрабатывается при организации обучения и воспитания в образовательном учреждении детей с ограниченными возможностями здоровья.


�	 Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования» Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования" (Приказ Mинздравсоцразвития России  от 26 августа 2010 г № 761н);





